JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI GURA- SUTII
NR. 6368/ 04.09.2024
ANUNT

Primiria Comunei Gura Sutii. cu sediul in comuna Gura Sutii, Str. Principala FN. jud. Dambovita.
organizeazi concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante de sef serviciu la Serviciul Administrativ/
Situatii de urgenta/ Cultura din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gura Sutii, judetul
Dambovita. in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022. dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Sef serviciu

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de conducere

STRUCTURA: Serviciul Administrativ/ Situatii de urgenta/ Cultura
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr, 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art, 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale de
conducere stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului Sef serviciu sunt:



-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
-vechime in domeniul administratiei publice: minim 20 ani :

-permis de conducere categoria B.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modeluluj prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarca unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Daie
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamént, sanitate sau protectic sociala. precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorti
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.
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la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant — Sef serviciu Administrativ/ Situatii de urgenta/

Cultura

* Constitutia Romaniei republicata;

* OUG nr. 57/2019-privind Codul Administrativ:

® Legea 53/2003 Codul Muncii, cu completarile si modificarile ulterioare:

e Legea nr. 481/2004, privind protectia civila, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;

* Ordinul M AL nr. 51/2024 privind aprobarea Criteriilor de performanta privind

constituirea . incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru

situatii de urgenta (integral);

® Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata. cu modificarile si

completarile ulterioare:

® Ordinul M.A L nr. 160/2007, pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,

desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de

serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta:

* O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemeul National de Management al Situatiilor de Urgenta,

cu modificarile si completarile ulterioare:

® H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de

urgenta voluntare, cu modificarile si completarile ulterioare;



* Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva

incendiilor.,
TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant — Sef serviciu Administrativ/ Situatii de urgenta/

Cultura

e Titlul I -principii generale; Titlul [1- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale:
Titlul II- Autoritatile publice- cap. V Administratia publica locala (Constitutia Romaniei
republicata)

* Partea a [l1-a - Administratia publica locala. Titlul V- Autoritatile administratiei publice
locale. Capitolul I11- Consiliul local. sectiunea a 3-a- Mandatul, rolul si atributiile consiliului
local, Capitolul IV- Primarul, sectiunea a 2-a Rolul s atributiile primarului. Partea a VI-a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, Titlul III -
Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice (OUG nr. 57/201 9)

e Titlul II- Contractul individual de munca( Legea nr. 53/2003)

e Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor , republicata cu modificarile si
completarile ulterioare (integral)

¢ Ordinul M.A L. nr. 51/2024 privind aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea . incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta (integral);

e Cap. 1, Cap. II, sectiunea 1-2, Cap. III intreg, Cap. IV, sect. 1-4 (Legea nr. 307/2006)

® Ordinul M.A L nr. 160/2007. pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de
serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta- integral

* 0.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu
modificarile si completarile ulterioare (integral)

* H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenta voluntare. cu modificarile si completarile ulterioare (integral)

¢ Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor (integral)

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei. de pe website: https://primariagurasutii.ro/.
persoana de contact: Olteanu Dumitru functia secretar general, avand numarul de telefon 0785240538,

Primare—,



