ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRI COMUNEI GURA SUTII NR. 7495/ 29.09.2023
INFORMARE
cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gura Sutii, judetul Dimbovita

in aplicarea prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, redim mai jos datele previzute de
norma legald anterior mentionatd, pentru data de 30.09.2023, dupd cum urmeaza:

| Nr. Componenta veniturilor salariale potrivit Legii nr. 15372017 m Wn»m nc:.:ﬂ_min‘s»a la uce@n_ﬁu |
| ert
. B P : ? e SSEI . : - : e - == —
_7 1 Salariul de bazi, solda functiei de bazd/salariul functiei de bazd, Lista functiilor personalului platit din fonduri publice si indemnizatiile /|
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, dupé caz Fmm_m,_.:_a de bazi este redatd in anexa nr. 1 la prezenta informare

| 2 'Tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutid a wvoaﬁzom.__,mmm:mﬂm este redati in anexa r. 2 la prezenta informare
, compensatiilor, adaosurilor i premiilor eligibile pentru fiecare functie,
 precum si baza legald a acorddrii acestora

3 | Valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeazi sa fie mno&.ﬁo.,uu mii lei - se vor mooa.m vouchere de vacanti ( indemnizatie de vacantd)
pentru o perioadd lucratd de un an, precum §i baza legald a acordirii conform prevederilor OUG nr. 8/2021 privind unele maésuri fiscal-bugetare, |
‘acestora precum i pentru modificarea §i completarea unor acte normative; ,

- Valoarea anuald a indemnizatiei de hrand care urmeazi s# fie acordatd 91,5 mii lei - conform OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
pentru o perioadd lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii domeniul investitiilor publice ti a unor miasuri fiscal — bugetare, modificarea
acestora si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, precum si

'conform prevederilor OUG nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare
si pentru modificarea si completarea unor acte normative i prorogarea unor

termene ;
5 Orice alte drepturi in bani gi/sau in naturd, dacd este cazul, precum si 0 lei in anul 2023 nu se acordd OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor
baza legald a acorddrii acestora masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal — bugetare,

modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

6 Orice informatii cu privire la posibilele limitari ale venitului salarial, Nivelul veniturilor salariale individuale ale personalului din aparatul de
precum §i baza legald a acestora specialitate nu depdseste nivelul indemnizatiei viceprimarului conform
prevederilor art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/2017.




ANEXA NR. 1

Nr.
crt.

Nr.
crt.

1

A. INDEMNIZATII LUNARE
1. Functii de demnitate publici
Functia

10000 locuitori)

mSoaﬁ:E,&. comund (cu 5001- pang
|1a 10000 locuitori)

2. Alesii locali

q Functia

Consilier local

LISTA
functiilor personalului plitit din fonduri publice

?maE:N&E Baza de n.m_n:_BE legald
lunara-lei = ‘
11500 | Coeficient 5,0 x 2300 lei ( minim pe economie)/ art. 38 alin. (2) lit.
¢) si anexa IX din Legea nr. 153/2017
9200 Coeficient 4,0 x 2300 lei ( minim pe economie)/ art. 38 alin. (2) lit.
c) si anexa IX din Legea nr. 153/2017
Indemnizatia maxima . Baza de calcul/Baza legala ‘
lunara-lei
920 8% din indemnizatia lunard a primarului/ art. 40 din Legea nr.

153/2017



B. SALARII DE BAZA — stabilite in conformitate cu prevederile art. 11, art. 25, art. 38 alin. (2) lit. b) si Anexei VIII cap. I lit. A pet. 111,
cap IT lit. A pet. IV din Legea nr. 153/2017 -Legea - cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

1. Functii publice
a) de conducere specifice
Nr. crt. Functia publici de conducere Nivelul studiilor Salariu de bazi(inclusiv
vechimea - lei

1 Secretar general al UAT S 9177

2 Sef birou Financiar Contabilitate S 9177
Noti: salariile de bazi previizute in tabel cuprind sporul de vechime in muncé, la nivel maxim

b) de executie

Nr. crt. . Functia publica generald de executie ] Nivelul mE&zQ. ! mm_m:“& de baz3 gradatia O - _mm ,
_ 1 ‘ Consilier superior . ‘ S . 6601 .
, 2 | Consilier principal/consilier achizitii ol S . wmoo

3 Consilier asistent S 5106

5 Referent de specialitate superior SSD 6049

6 Referent superior M 4347

1. Functii contractuale
a) de executie pe grade si trepte profesionale _

Nr. crt. Functia contractuald de executie | Nivelul studiilor Salariul de bazi gradatia 0 - lei

1 | Consilier IA | S | 5428 |

2 Referent 1A [ M . 4347

3 Guard | M:G | 4002

4 Sofer | M:G | 4002

5 Paznic M B 3128

6 Muncitor calificat M | 4002

Nota: salariile de bazii previzute in tabele se determini prin w::EmRm coeficientilor cu salariul minim brut pe tard garantat in ﬁ_m&,vm::.: gradatia O si apoi se
aplicd procentul corespunzitor gradatiei



C. SALARII DE BAZA - stabilite in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 153/2017 -Legea - cadru privind
salarizarea personalului pléiitit din fonduri publice

Gradul sautreapta  Salariul de bazi - lei f

' Gradatia Nivelul studiilor

Nr. Functia contractuald de _
crt. executie

Sl

1 Bibliotecar P 8 | m 5196 |

| 2 | Asistent personal 0 M/G ? - 3000



ANEXA NR. 2

Situatia valorii brute a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor si premiilor eligibile pentru fiecare functie

Nr. | Funcia

Tipul Baza legala
ort. | | _
1 " Consilier clasa I, grad profesional = Majorare a salariului | art. 15 din Legea nr.
principal, gradatia 2 . debazd pentru | 153/2017
' activitatea de control |
_, financiar preventiv
2 Paznic norma intreaga Spor pentru munca " art. 20 din rmm@m nr.

prestata in timpul 153/2017
noptii

Baza de calcul

m‘m_m_.m& de wwwm .

Salariul de baza

f <m_m.E.m
-lei-
597

974



